
 
ผลการประเมินความเสี่ยงและผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางตะบูน 

ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การจัดซื้อจัดจ้าง 
 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน ผู้ปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างเลือกซื้อร้านที่ตนเองสนิท หรือเป็นญาติ และ
ร้านที่คุยง่าย 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าที่ไม่รู้ราคาสินค้าตรงตามเกณฑ์ 
 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ปรับเปลี่ยนร้านค้าในการจัดซื้อวัสดุ และเข้มงวดในการตรวจรับพัสดุหรือการจ้าง 
 

ระดับของความเสี่ยง ไม่มี 
 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง ⃞ ยังไม่ได้ด าเนินการ 

☑ เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 

⃞ เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 

⃞ ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 

⃞ เหตุผลอื่นๆ(โปรดระบุ)....................................................... 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.จัดท าประกาศการจัดซื้อจัดจ้างให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ตัวช้ีวัด จ านวนผู้ร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีผู้ร้องเรียน 
 

ผู้รายงาน นายเฉลิมเดช รุ่งเรือง 
 

สังกัด กองคลัง อบต.บางตะบูน 
 

วันเดือนปีท่ีรายงาน 3 ตุลาคม 2566 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

ผลการประเมินความเสี่ยงและผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางตะบูน 
ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การบริหารงานบุคคล 
 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การรับสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นพนักงานจ้างไม่เป็นธรรมและโปร่งใส 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าที่รู้จักสนิทกับผู้เข้ารับสมัคร 
 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ด าเนินการประกาศเผยแพร่การรับสมัครและด าเนินการคัดเลือกอย่างเป็นธรรม 
ตรวจสอบได้ 
 

ระดับของความเสี่ยง ไม่มี 
 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง ⃞ ยังไม่ได้ด าเนินการ 

☑ เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 

⃞ เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 

⃞ ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 

⃞ เหตุผลอื่นๆ(โปรดระบุ)....................................................... 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.จัดท าประกาศเผยแพร่การรับสมัครให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ตัวช้ีวัด จ านวนผู้ร้องเรียนเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล 
 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีผู้ร้องเรียน 
 

ผู้รายงาน นางสาวอัฉราวรรณ รอดพ้น 
 

สังกัด ส านักปลัด  อบต.บางตะบูน 
 

วันเดือนปีท่ีรายงาน 3 ตุลาคม 2566 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

ผลการประเมินความเสี่ยงและผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางตะบูน 
ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การน าทรัพย์สินส่วนราชการไปใช้ประโยชน์ 
 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การน าทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ประโยชน์โดยไม่ขออนุญาต 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าที่ไม่คุมทะเบียนการยืมอย่างรัดกุม 
 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต จัดท าทะเบียนการคุมทรัพย์สินของทางราชการอย่างเคร่งครัด 
 

ระดับของความเสี่ยง ไม่มี 
 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง ⃞ ยังไม่ได้ด าเนินการ 

☑ เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 

⃞ เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 

⃞ ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 

⃞ เหตุผลอื่นๆ(โปรดระบุ)....................................................... 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการ และทะเบียนการตรวจสอบพัสดุ 
2.เวรรักษาการณ์ด าเนินการตรวจสอบทรัพย์สิน (ส่วนกลาง) ให้ถูกต้อง ครบถ้วน
เป็นประจ าทุกวัน  
 

ตัวช้ีวัด จ านวนผู้ร้องเรียนเกี่ยวกับการน าทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ประโยชน์ 
 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีผู้ร้องเรียน 
 

ผู้รายงาน นางสาววราภรณ์   จันทวงค์ 
 

สังกัด ส านักปลัด  อบต.บางตะบูน 
 

วันเดือนปีท่ีรายงาน 3 ตุลาคม 2566 
 

 
 
 
 



 
 

ผลการประเมินความเสี่ยงและผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางตะบูน 
ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การออกใบอนุญาตหรือการรับรองสิทธิ 
 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การออกใบอนุญาตหรือการรับรองสิทธิ 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เจ้าหน้าที่รู้จักเป็นการส่วนตัวกับผู้มาขอใบอนุญาต 
 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต ควบคุม ก ากับและส่งเสริมให้ผู้ปฏิบัติงานด าเนินการตามกฎระเบียบอย่างเคร่งครัด 
 

ระดับของความเสี่ยง ไม่มี 
 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง ⃞ ยังไม่ได้ด าเนินการ 

☑ เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 

⃞ เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 

⃞ ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 

⃞ เหตุผลอื่นๆ(โปรดระบุ)....................................................... 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.จัดท าทะเบียนการออกใบอนุญาตหรือการรับรองสิทธิ 
 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียนการออกใบอนุญาตหรือการรับรองสิทธิ 
 

ผลการด าเนินงาน ไม่มีผู้ร้องเรียน 
 

ผู้รายงาน นางสาวสุนิสา   วิเชียรฉาย 
 

สังกัด กองช่าง  อบต.บางตะบูน 
 

วันเดือนปีท่ีรายงาน 3 ตุลาคม 2566 
 

 


